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Spolupracujme poc€as Eurépskeho tyzdina bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci
v roku 2013

Europsky tyzden bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci je najva¢sim podujatim svojho druhu
zameranym na zvySovanie informovanosti. Jeho cielom je prispievat’ k zlepSovaniu bezpecénosti
a ochrany zdravia na pracoviskach v Eurépe. Bude prebiehat’ od 21. do 25. oktébra a koordinovat’
ho bude Eurépska agentura pre bezpeénost a ochranu zdravia pri praci (EU-OSHA), pricom
s realizaciou podujati a ¢innosti budi pomahat’ partneri agentury v 28 &lenskych $tatoch EU i mimo
nej.

V ramci Eurépskeho tyzdha sa maju Sirit najma hlavné posolstva aktualnej kampane Zdravé pracoviska,
ktorej témou je Spolupraca pri prevencii rizik. Na Slovensku prebehli uz viaceré aktivity na podporu
kampane, ktoré zabezpecil Narodny inSpektorat prace ako kontaktné miesto EU-OSHA. Osvedcili sa
najma seminare pre zastupcov malych a strednych podnikov v Trnave, Nitre, Ziline, Kosiciach a spologné
stretnutie so slovenskymi zastupcami Eurdpskej siete podnikov (EEN). Informacie boli prezentované
aj poCas medzinarodnej vystavy UNIPROTECH a vystave hasi¢skej, zachranarskej a zabezpeovacej
techniky FIRECO v Trencine.

Riaditelka agentiury EU-OSHA Christa Sedlatschek zdérazriuje, Ze ,najefektivnejSie vysledky v oblasti
riadenia a zlepSovania bezpecnosti a ochrany zdravia dosahuju organizacie vtedy, ked’ zamestnanci a ich
zastupcovia aktivne komunikuju s riadiacimi pracovnikmi — to znamena, Ze vedenie samo osebe nestaci.
V podnikoch s rozsiahlou participaciou zamestnancov, ktora je kombinovana s velkou angaZovanostou
riadiacich pracovnikov, je 10-krat pravdepodobnejsSie, Ze bude zavedena zdokumentovana politika v oblasti
bezpecnosti a ochrany zdravia. Prinosy takéhoto pristupu st obrovské. Medzi ne patria znizené naklady
na podnikanie, zvySené produktivita, mensia Grazovost’ a lepSia prevencia a kontrola rizik na pracovisku®,

Ako toto hodnoti na Slovensku FOP manazér Ing. Laurencia Janéurova: ,,Z nasho pohladu je dolezita
aj samotna dozornd, preventivna a poradenska €innost' zo strany inSpektoratov prace.

Pri vykone indpekcie prace bolo na Slovensku v prvom polroku 2013 zistenych 25 403 poruSeni predpisov,
z toho najviac pri prevadzke vyhradenych technickych zariadeni a v oblasti pracovnopravnych a mzdovych
predpisov. Najviac poruseni bolo v odvetvi priemyselnd vyroba, dalej nasleduju odvetvia velkoobchod
a maloobchod, oprava motorovych vozidiel a doprava a skladovanie. Na zaklade zisteni z inSpekcie prace
mozno konStatovat, ze oblast ochrany prace je najma v malych podnikoch a u zZivnostnikov stale
podcefiovana. Stredné a vacSie firmy sa problematike BOZP venuju intenzivnejSie aj vdaka tlakom
zo strany auditorskej Cinnosti pri ziskavani certifikatov kvality. V organizaciach patriacich do pdsobnosti
organov inSpekcie prace doslo v 1. polroku 2013 k 24 zavaznym pracovnym Urazom s nasledkom smrti
a 73 pracovnym Urazom s tazkou ujmou na zdravi. Zo Statistiky Urazov vyplyva, Ze vacSina smrtefnych
pracovnych Urazov, az 66,67 %, sa kumulovala do dvoch hlavnych zdrojovych skupin, ktorymi si dopravné
prostriedky a pracovné, prip. cestné dopravné priestory ako zdroje padov osdb. Vychadzajuc z tychto
udajov, ktoré st porovnatelné s inymi $tatmi EU, bolo z Grovne Vyboru vrchnych predstavitelov in§pekcie
prace rozhodnuté, Ze daldia EU inpekéna kampat bude zamerana na po$myknutia a pady. V buddcnosti
chceme viac &asu venovat prevencii a poradenstvu, potieraniu nelegalnej prace a nelegalneho
zamestnavania, podnecovaniu firiem k tomu, aby investovali do bezpecnosti a ochrany zdravia svojich
zamestnancov.”

Polas Eurdpskeho tyzdfia budu €innosti zamerané na podnecovanie riadiacich pracovnikov, aby sa
aktivne zasadzovali za zniZovanie rizik, ako aj na stimulovanie zamestnancov, ich zastupcov a dalSich
zainteresovanych stran, aby v zaujme znizovania rizik spolupracovali s riadiacimi pracovnikmi. Narodné
kontaktné miesta agentury EU-OSHA a partneri kampane budu pomahat pri koordinacii tohto tyzdna a
organizovani podujati v celej Eurdpe.

Na Slovensku budu pocas Eurdpskeho tyZzdiia okrem tlacovej konferencie organizované pocetné aktivity
na regionalnych urovniach. Verejnosti budd timo¢ené myslienky vyznamu bezpecnej prace a ochrany

Bezpec&nost a ochrana zdravia pri praci sa tyka kazdého z nas. Cenna pre Vas. Prinos pre firmu.



zdravia prostrednictvom €lenov narodnej siete na tripartitnej urovni. Jednotlivé indpektoraty prace planuju
organizovat’ vo svojich krajoch nasledovné aktivity, ktorych prioritnou témou bude spolupraca pri prevencii

rizik:

Bratislavsky kraj

23.10.
23.10.

Zilinsky kraj
22.10.
23.10.
21.-25.10.

Trnavsky kraj
22.10.
24.10.

Beseda so Studentmi
Defi otvorenych dveri

Beseda so Studentmi
Seminar
Dni otvorenych dveri

Beseda so Studentmi
Defi otvorenych dveri

Trenciansky kraj

22.10., 24.10.
24.10.

24.10.
21.-25.10.

Nitriansky kraj

Odborné prednasky
Odborné prednasky
Odborné prednasky
Dni otvorenych dveri

Stredna sukromna odborna Skola, Exnarova, Bratislava
InSpektorat prace Bratislava

Stredna odborna $kola stavebna, Tulipanova, Zilina
Dom techniky, Zilina
InSpektorat prace Zilina

Sukromna stredna odborna skola Gos — Sk, Trnava
InSpektorat prace Trnava

InSpektorat prace Trendin

Stredna odborna Skola, Slov. partizanov, Povazska Bystrica
Stredna odborna Skola, ul. T. Vansovej, Prievidza
InSpektorat prace Trencin

Univerzita Konstantina filozofa v Nitre
Univerzita Konstantina filozofa v Nitre
Univerzita Konstantina filozofa v Nitre
Univerzita Konstantina filozofa v Nitre

Stredna priemyselna Skola, J. Murgasa, Banska Bystrica
InSpektorat prace Banska Bystrica

21.10., 23.10. Odborné prednasky

22.10. Panelova vystava

24.10. Panelova diskusia

25.10. Vyhodnotenie aktivit
Eurépskeho tyzdna BOZP

Banskobystricky kraj

23.10. Beseda so Studentmi

24.10. Seminar

24.10. Den otvorenych dveri

PreSovsky kraj
23.10.

25.10.
21.-25.10.

Kosicky kraj
23.10.
24.10.
21.-25.10.

Beseda so Studentmi
Konzultaény stanok
Dni otvorenych dveri

Beseda so Studentmi
Beseda so Studentmi
Dni otvorenych dveri

InSpektorat prace Banska Bystrica

Stredna odborna technicka Skola, Volgogradska, PreSov
Namestie Legionarov, PreSov
InSpektorat prace PreSov

S0S8, Moldava nad Bodvou
Stredna odborna technicka Skola, Kukuéinova, KoSice
InSpektorat prace Kosice

Na webovej stranke venovanej tejto kampani st ponuknuté viaceré praktické nastroje, ktoré mézu pomdoct
organizaciam pri zlepSovani riadenia BOZP a zvySovani participacie zamestnancov na pracovisku.
Napriklad, v ramci mnohych preventivhych rieSeni urCenych pre odvetvia stavebnictva, zdravotnej
starostlivosti, hotelov, redtauracii a stravovania su uvedené kontrolné zoznamy, ktoré mézu pouZit riadiaci
pracovnici a zamestnanci pdsobiaci v tychto odvetviach. Motivaciu na podniknutie takychto krokov mézu
zamestnavatelia a zamestnanci Cerpat aj z pripadovych Studii agentury EU-OSHA, ktoré obsahuju
vynikajuce priklady ucinného riadenia bezpeCnosti a ochrany zdravia. Pripadové Studie su vybrané
z réznych priemyselnych odvetvi a sektorov a su uloZzené do databazy online, v ktorej mozno lahko
vyhladavat. Priklady takzvanej Dobrej praxe mame aj na Slovensku. Jedna sa zvaé3a o velké organizacie,
¢asto s medzinarodnou ucastou, ktoré pochopili, Zze investovat do bezpecénosti a ochrany zdravia sa oplati,
lebo zdravy a lojalny zamestnanec prinaSa firme v koneénom dosledku aj finanény efekt a prosperitu.
Na medzinarodnej konferencii v Dubline, kde boli ocefiované najlepSie eurépske spolocnosti s prikladom
nadsStandardnej spoluprace pri prevencii, ktora je Ustrednou témou prebiehajlicej 2 roénej kampane, sa
za Slovensko prezentovala spoloCnost U. S. Steel KoSice, s.r.o. a inSpirovala k zlepSeniu urovne BOZP
a ustretovosti manazmentu aj ostatné firmy.

V subore nastrojov kampane v oblasti BOZP su uvedené napady a priklady, ktoré sa tykaju spésobov ¢o
najefektivnejSieho odovzdavania posolstiev kampane.

http://osha.europa.eu



Odkazy:

Informujte sa o podujatiach a €innostiach vo vaSom regidone v narodnych koordinaénych strediskach
Praktické nastroje

Preventivne rieSenia

Pripadové §Studie

Subor nastrojov kampane v oblasti BOZP

Poznamka pre redaktorov

1. Ciefom Eurépskej agentury pre bezpeénost’ a ochranu zdravia pri praci (EU-OSHA) je prispiet
k tomu, aby sa Eurdpa stala bezpecnejSim, zdravSim a produktivnejSim miestom pre pracu. Agentura
vyhladava, vypracuva a distribuuje spolahlivé, vyvazené a nestranné informacie o ochrane zdravia
a bezpeclnosti a organizuje celoeurépske kampane zamerané na zvySenie informovanosti. Agentura, ktora
bola zalozena Eurdpskou uUniou v roku 1996 a ktora ma sidlo v meste Bilbao v Spanielsku, spaja
zastupcov z Eurdpskej komisie, vlad Elenskych Statov, organizacii zamestnavatelov a zamestnancov, ako
aj poprednych odbornikov zo vSetkych 28 &lenskych $tatov EU a mimo nej.

MbZete nas najst na socialnej sieti Twitter, navstivit blog agentury alebo odoberat na§ mesacny bulletin
OSHmail. Ak chcete od agentury EU-OSHA pravidelne dostavat novinky a informacie prostrednictvom
sluzby RSS feeds, mdZzete sa zaregistrovat. http://osha.europa.eu

2. Kampan Zdravé pracoviska 2012 — 2013 s nazvom Spolupraca pri prevencii rizik je
decentralizovana a jej ciefom je poméct vnutroStatnym organom, spolo€nostiam, organizaciam,
manazérom, zamestnancom a ich zastupcom, ako aj ostatnym zu€astnenym stranam spolo¢ne pracovat
na zvySeni ochrany zdravia a bezpeCnosti na pracovisku. Kampan podporuje Siroku Skalu &innosti
na vnutrostatnej a eurdpskej urovni vratane narodnych stretnuti partnerov a seminarov. Osobitne vitana je
ucast mensSich podnikov. www.healthy-workplaces.eu

Informacie pre tla¢

e Birgit Miller — medzinarodna tlaé +34 94 479 35 52 | news@osha.europa.eu
e Marta Urrutia — Spanielska tla¢ +34 94 479 57 46 | noticias@osha.europa.eu
e Brenda O’Brien — Sty€na kancelaria v Bruseli +32 2 401 68 59 | obrien@osha.europa.eu

http://osha.europa.eu
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