INSPEKTORAT PRACE PRESOV
Levocéska 3, 080 01 Presov

SPOSOB ZRIADENIA, PRAVVOMOVCI, KOMPETENCIE
A POPIS ORGANIZACNEJ STRUKTURY

InSpektorat prace je zriadeny podl'a § 7 zakona €. 125/2006 Z. z. o inSpekcii prace a o
zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov, ktory zéroven
vymedzuje jeho pravomoci a kompetencie.

InSpektorat prace je organ Statnej spravy, rozpoc¢tova organizacia.

Sidlo a izemny obvody inSpektoratu prace st zhodné so sidlom a tzemnym obvodom
kraja.

InSpektorat prace je v spravnom konani spravnym organom prvého stupna.

InSpektorat prace je nezavisly pri vykondvani inSpekcie prace. InSpektorat prace vykonava
inSpekciu prace prostrednictvom in§pektorov prace.

InSpektorat prace riadi a za jeho ¢innost’ zodpoveda hlavny inSpektor prace, ktorého na
navrh generalneho riaditel'a vymentva a odvoldva minister prace, socialnych veci a rodiny
Slovenskej republiky.

Hlavnému inSpektorovi prace st podriadené tri oddelenia a to oddelenie pracovnopravnych
vztahov, oddelenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci a oddelenie ekonomiky

a prevadzky. Okrem toho s hlavnému inSpektorovi prace priamo podriadené osobny Urad,
pravnici IP, zastupca pre inSpekciu prace a asistent HIP.

InSpektorat prace:

= zabezpecCuje vykonavanie inSpekcie prace a vykonavanie dohl'adu podl'a zédkona ¢.
264/1999 Z.z. o technickych poziadavkach na vyrobky a o posudzovani zhody a o
zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskor$ich predpisov,

= vySetruje priciny vzniku zavazné¢ho pracovného urazu, bezprostrednej hrozby zavazne;
priemyselnej havarie, zdvaznej priemyselnej havarie, bezpe¢nostné, technické a
organiza¢né priciny profesionalnej otravy, choroby z povolania a ohrozenia chorobou z
povolania, vedie ich evidenciu a podl'a potreby vySetruje priciny vzniku aj ostatnych
pracovnych urazov,

= uplatiiuje zdviznym stanoviskom poziadavky na zaistenie bezpe€nosti a ochrany
zdravia pri praci pri povol'ovani a kolauddacii stavieb a ich zmien, ktoré bude
zamestnavatel’ a fyzickd osoba, ktoré je podnikatel'om a nie je zamestnavatel'om,
pouzivat’ na plnenie svojich uloh,

= vydava a odobera povolenie na vykonavanie 'ahkych préac fyzickou osobou podla
osobitného predpisu,

= odobera opravnenie, osvedcenie a preukazy vydané fyzickej osobe a pravnickej osobe
na vykonavanie ¢innosti podl'a osobitnych predpisov, a osvedcenie bezpecnostného
technika, o ¢om bezodkladne informuje pravnickt osobu, ktord vydala osvedcenie,

= preveruje dodrziavanie rozsahu a podmienok opravneni, osvedceni a preukazov
vydanych podl’a tohto zdkona a osobitnych predpisov,



predklada navrh Narodnému inSpektoratu prace na odobratie opravnenia alebo
osvedCenia vydaného podla § 6 ods. 1 pism. d) tohto zdkona,

podiela sa na odbornej vychove a vzdeldvani inSpektorov prace,

rozhoduje o ulozeni pokut podla § 19, 20 a podl'a zékona €. 462/2007 Z.z. o organizacii
pracovného Casu v doprave

prejednava priestupky, rozhoduje o uloZeni pokut za priestupky a o zadkaze ¢innosti
podl'a zékona €. 372/1990 Z. z. o priestupkoch v zneni neskorSich predpisov

zistuje, zhromazd'uje, spracuva a odovzdava informacie v oblasti ochrany prace pre
informacny systém ochrany prace,

predklada Narodnému inSpektoratu prace podnety na zlepSenie ochrany prace,
oznamuje zistené pripady nelegalnej prace a nelegalneho zamestnavania Socialne;j
poistovni, Ustrediu prace, socialnych veci a rodiny, prislusnému tradu prace,
socidlnych veci a rodiny, a ak ide o cudzinca, ktory vykonaval nelegalnu pracu, aj
utvaru Policajného zboru,

vydéva na poziadanie na ucely poskytnutia Statnej pomoci a na ucely preukazania
splnenia podmienok tc¢asti vo verejnom obstardvani potvrdenie o tom, ze ku diu
poziadania nebolo zistené porusenie zakazu nelegidlneho zamestndvania, a to do
siedmich pracovnych dni od poZiadania,

poveruje prizvané¢ho odbornika pripravou odbornych podkladov v osobitnych
pripadoch, ak to vyZaduje povaha vykonu inSpekcie prace,

udel’'uje vynimky podl'a zakona €. 462/2007 Z.z.

je opravneny podat’ podnet na zruSenie Zivnostenského opravnenia alebo na
pozastavenie prevadzkovania zivnosti, ak zamestnavatel’ pri prevddzkovani zivnosti
zavazne poruSuje pravne predpisy na zaistenie bezpe€nosti a ochrany zdravia pri praci
alebo tento zakon,

je povinny bezodkladne preskumat’ odévodnenost’ poziadavky odborového organu na
preruSenie prace podla § 149 Zakonnika prace,

zakazat’ osobné vykonavanie odbornych tloh bezpe¢nostného technika alebo
autorizovaného bezpec¢nostného technika fyzickej osobe, ktord je zamestnavatel'om,
alebo Statutarnemu organu zamestnavatela, ktory je pravnickou osobou, za podmienok
ustanovenych zdkonom €. 124/2006 o bezpecnosti a ochrane zdravia praci v zneni
neskorSich predpisov,

rozhoduje o zavedeni noriem spotreby prace a ich zmenach u zamestnavatel’a, ak
nedoslo k dohode podl'a § 133 ods. 3 Zakonnika prace.



