
                                                     

 

 

 

 

MIESTO, LEHOTA A SPÔSOB PODANIA OPRAVNÉHO PROSTRIEDKU 

A MOŽNOSTI SÚDNEHO PRESKÚMANIA ROZHODNUTIA POVINNEJ 

OSOBY 

 

 

Odvolanie 

 

- proti rozhodnutiam Inšpektorátu práce Žilina ako správneho orgánu podľa § 53 

a nasl. zákona č. 71/1967 Zb. o správnom konaní (správny poriadok) v znení 

neskorších predpisov  

 

Odvolanie sa podáva na správnom orgáne, ktorý napadnuté rozhodnutie vydal, teda na 

Inšpektoráte práce Žilina. 

 

Odvolanie treba podať v lehote 15 dní odo dňa oznámenia rozhodnutia, ak inú lehotu 

neustanovuje osobitný zákon. 

 

Pokiaľ účastník konania v dôsledku nesprávneho poučenia alebo pre to, že nebol 

poučený vôbec, podal opravný prostriedok po lehote, predpokladá sa, že ho podal včas, 

ak tak urobil najneskôr do 3 mesiacov odo dňa oznámenia rozhodnutia. 

 

Účastník konania môže odvolanie vziať späť, kým sa o ňom nerozhodlo. Ak účastník 

konania vzal odvolanie späť, nemôže sa znova odvolať. 

 

- proti rozhodnutiam o zákaze a nariadení oznámenom ústne 

 

Podľa § 12 ods. 2 písm. d) až f) zákona č. 125/2006 Z. z. o inšpekcii práce a o zmene a 

doplnení zákona č. 82/2005 Z. z. o nelegálnej práci a nelegálnom zamestnávaní a o 

zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon 

o inšpekcii práce“) Na základe výsledkov inšpekcie práce a podľa závažnosti zistených 

skutočností je inšpektor práce oprávnený: 

d) zakázať používanie pracovných a prevádzkových objektov, priestorov a pracovísk, 

strojov, zariadení a iných technických zariadení a pracovných prostriedkov, pracovných 

postupov, látok a vykonávanie činností a prác, ktoré bezprostredne ohrozujú bezpečnosť 

a zdravie zamestnancov a ostatných osôb zdržiavajúcich sa v priestoroch alebo na 

pracovisku zamestnávateľa s jeho vedomím, 

e) zakázať používanie motorového vozidla v prípadoch uvedených v osobitnom 

predpise, 

f) zakázať prácu tehotných žien, matiek do konca deviateho mesiaca po pôrode, 

dojčiacich žien, fyzických osôb mladších ako 18 rokov veku a iné práce a činnosti, ak 

sa vykonávajú v rozpore s osobitnými predpismi. 
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Podľa § 21 ods. 4 zákona o inšpekcii práce ak to vyžaduje naliehavosť situácie, možno 

zákaz alebo nariadenie podľa § 12 ods. 2 písm. d) až f) oznámiť ústne; písomné 

vyhotovenie rozhodnutia o zákaze sa doručí bezodkladne. Proti rozhodnutiu o zákaze a 

nariadení oznámenom ústne možno podať odvolanie do troch dní odo dňa doručenia 

písomného vyhotovenia tohto rozhodnutia. Odvolanie nemá odkladný účinok. Odvolací 

orgán o ňom rozhodne bezodkladne. 

 

 

Obnova konania 

 

- proti rozhodnutiam Inšpektorátu práce Žilina ako správneho orgánu podľa § 62 

a nasl. zákona č. 71/1967 Zb. o správnom konaní (správny poriadok) v znení 

neskorších predpisov  

 

Konanie pred správnym orgánom ukončené rozhodnutím, ktoré je právoplatné, sa na 

návrh účastníka konania obnoví, ak 

a) vyšli najavo nové skutočnosti alebo dôkazy, ktoré mohli mať podstatný vplyv na 

rozhodnutie a nemohli sa v konaní uplatniť bez zavinenia účastníka konania; 

b) rozhodnutie záviselo od posúdenia predbežnej otázky, o ktorej príslušný orgán 

rozhodol inak; 

c) nesprávnym postupom správneho orgánu sa účastníkovi konania odňala možnosť 

zúčastniť sa na konaní, ak to mohlo mať podstatný vplyv na rozhodnutie a ak sa náprava 

nemohla urobiť v odvolacom konaní; 

d) rozhodnutie vydal vylúčený orgán (§ 9 a 13), ak to mohlo mať podstatný vplyv na 

rozhodnutie a ak sa náprava nemohla urobiť v odvolacom konaní; 

e) rozhodnutie sa opiera o dôkazy, ktoré sa ukázali ako nepravdivé, alebo rozhodnutie 

sa dosiahlo trestným činom. 

 

Správny orgán nariadi obnovu konania z dôvodov uvedených vyššie, ak je na 

preskúmaní rozhodnutia všeobecný záujem. 

 

Obnova konania nie je prípustná, ak bol rozhodnutím účastníkovi konania udelený 

súhlas na občianskoprávny úkon alebo pracovnoprávny úkon, alebo ak sa rozhodlo vo 

veci osobného stavu a účastník konania nadobudol práva dobromyseľne. 

 

Návrh sa podáva na správnom orgáne, ktorý vo veci rozhodol v poslednom stupni v 

lehote 3 mesiacov odo dňa, keď sa účastník dozvedel o dôvodoch obnovy, najneskôr 

však do 3 rokov od právoplatnosti rozhodnutia; v rovnakej lehote môže správny orgán 

obnovu konania nariadiť. Zmeškanie lehoty  nemožno odpustiť. 

 

 

Preskúmanie rozhodnutia mimo odvolacieho konania 

 

Rozhodnutie, ktoré je právoplatné, môže z vlastného alebo iného podnetu preskúmať 

správny orgán najbližšie vyššieho stupňa nadriadený správnemu orgánu, ktorý toto 

rozhodnutie vydal, ak ide o rozhodnutie ústredného orgánu štátnej správy, jeho vedúci 
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na základe návrhu ním ustanovenej osobitnej komisie. (rozhodnutie Inšpektorátu práce 

Žilina preskúmava Národný inšpektorát práce) 

 

Správny orgán príslušný na preskúmanie rozhodnutia ho zruší alebo zmení, ak bolo 

vydané v rozpore so zákonom, všeobecne záväzným právnym predpisom alebo 

všeobecne záväzným nariadením. Pri zrušení alebo zmene rozhodnutia dbá na to, aby 

práva nadobudnuté dobromyseľne boli čo najmenej dotknuté. 

 

Pri preskúmavaní rozhodnutia vychádza správny orgán z právneho stavu a skutkových 

okolností v čase vydania rozhodnutia. Nemôže preto zrušiť alebo zmeniť rozhodnutie, 

ak sa po jeho vydaní dodatočne zmenili rozhodujúce skutkové okolnosti, z ktorých 

pôvodné rozhodnutie vychádzalo. 

 

Podnetu účastníka konania na preskúmanie rozhodnutia môže v plnom rozsahu 

vyhovieť aj správny orgán, ktorý rozhodnutie vydal (Inšpektorát práce Žilina), ak sa 

rozhodnutie netýka iného účastníka konania alebo ak s tým súhlasia ostatní účastníci 

konania. 

 

Rozhodnutie, ktorým sa účastníkovi konania dal súhlas na občianskoprávny alebo 

pracovnoprávny úkon alebo ktorým sa rozhodlo vo veci osobného stavu, nemožno mimo 

odvolacieho konania zrušiť alebo zmeniť, ak účastník konania nadobudol práva 

dobromyseľne. 

 

Správny orgán nemôže mimo odvolacieho konania rozhodnutie zrušiť alebo zmeniť po 

uplynutí troch rokov od právoplatnosti napadnutého rozhodnutia. 

 

Proti rozhodnutiu, ktorým sa zrušuje alebo mení rozhodnutie mimo odvolacieho 

konania, sa možno odvolať (podať rozklad). Ak správny orgán oznámil, že začal 

preskúmavať rozhodnutie mimo odvolacieho konania, na preskúmanie a na rozhodnutie 

o odvolaní sa nevzťahuje lehota troch rokov od právoplatnosti napadnutého rozhodnutia. 

 

 

Súdne preskúmanie rozhodnutí  

 

Po splnení podmienok ustanovených v  zákone č. 162/2015 Z. z. Správny súdny 

poriadok možno rozhodnutia prvostupňového orgánu (Inšpektorátu práce Žilina)  

preskúmať súdom. 


